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Genudbud: Offentligt udbud om ikke-bogligt tilbud til unge i Tasiilaq

1. Indledning

Kommuneqarfik Sermersooq inviterer herved kvalificerede leverandgrer til at afgive tilbud pa etablering og
drift af et opkvalificerende forlgb for unge borgere bosiddende i Tasiilag-omrade. Tilbuddet skal rette sig
mod unge, der har vanskeligt ved at etablere sig i uddannelse eller arbejde, og som forventes at profitere af
et praktisk orienteret, ikke-bogligt forlgb.

Jf. Inatsisartutlov nr. 6 af 12. juni 2019 om udbud i forbindelse med indkgb af varer og tjenesteydelser i
offentlige myndigheder og institutioner — udbydes hermed kontrakt og levering/montering af ovennavnte
m.v. samt jf. tilbudsliste.

Udbuddet vedrgrer Offentligt udbud om ikke-bogligt tilbud til unge i Tasiilaq.
Kommuneqarfik Sermersooq gnsker at indga kontrakt med én leverandgr.

Tiloudsgiver ggres opmaerksom pa, at der kan foretages @&ndringer af udbudsmaterialet efter
offentligggrelse af dette, herunder aendringer af kravspecifikationen og udbudsbetingelserne. Sermersooq
orienterer direkte om dette.

Kommuneqarfik Sermersooq sikrer fuld ligebehandling og gennemsigtighed i den samlede udbudsproces.

Udbud og eventuel aftaleindgaelse sker under forudseetning af, at Departementet for Sociale Anliggender,
Arbejdsmarked og Indenrigsanliggender godkender udlicitering af opgaven samt elevstgtte til de
deltagende elever. Safremt godkendelse ikke opnas, forbeholder Kommuneqarfik Sermersooq sig retten til
at annullere udbuddet uden erstatningsansvar.

2. Formal

Formalet med opgaven er at tilbyde et malrettet, praksisorienteret opkvalificeringsforlgb, der styrker de
unges uddannelses- og/eller arbejdsparthed gennem:

e Praktisk erhvervsforstaelse

e Socialpadagogisk stgtte

e Motivering og fastholdelse

e Progression mod job, uddannelse eller gvrig opkvalificering

3. Omfang af udbuddet samt datoer

Leverandgren skal:

o Afvikle opkvalificerede forlgb for unge i perioden 1. august 2026 — 31. juli 2029
e Forpligte sig til at kunne optage minimum 10 unge, visiteret af Majoriaq Tasiilaq
o Tilbyde Igbende optag

e Gennemfgre forlgb af en varighed pa ca. 10 maneder

Arbejdets specifikke indhold og omfang beskrevet i kravspecifikationen.



Datoer:

04.05.2026 Udsendelse af Udbud

26.05.2026 Frist for Spgrgsmal og Svar

03.06.2026 Tilbuddet skal afleveres senest d. 3. juni 2026 kl. 12:00 vestgrgnlandsk tid.
10.06.2026 Afggrelse

20.06.2026 Standstill-periode (10 dage) 11.- 20. juni 2026

22.06.2026 Igangseettelse af aftaler

4. Malgruppe
Malgruppen omfatter unge:

e OQverl6ar

e Bosiddende i Tasiilag eller dennes bygder

e Som ikke forventes at kunne deltage i boglige forlgb

e Som har vanskeligheder med at etablere sig i uddannelse eller pa arbejdsmarkedet
e Visiteret af Majoriaq Tasiilag

5. Kravspecifikation
Leverandgrens tilbud skal minimum indeholde fglgende:

5.1. Veerksteds- og erhvervsundervisning

Tilbuddet skal indeholde praksisnaere, hdndvaerksmaessige eller vaerkstedsbaserede laeringsaktiviteter, der
understgtter de unges:

e Arbejdsdisciplin
e Tekniske faerdigheder
e Forstaelse for arbejdsmarkedet

Leverandgren skal endvidere kunne arrangere relevante praktikforlgb i bade offentlige og private
virksomheder i kommunen.

5.2. Socialpeedagogisk indsats
Forlgbet skal indeholde en systematisk, socialpaedagogisk indsats, som sikrer:

e Individuel vejledning

e Motivering og stgttende samtaler

e Fastholdelse i forlgbet

e Arbejdet med personlige, sociale og praktiske barrierer for uddannelse og job
e Lgbende evaluering af de unges tilegnede kundskaber og kompetencer

5.3. Fokus pa overgang til job eller uddannelse
Der skal Igbende foretages vurderinger og initiativer, der understgtter unges overgang til:

e Job
e Opkvalificering
e Uddannelse



Der skal for hver deltager vaere tydelige dokumentation for progression og plan for udslusning.

6. Opfglgning og dokumentation

Leverandgren skal Igbende aflevere fglgende materialer til Majoriaq i Tasiilag:
e Fraveerslister for alle deltagere
e Progressionsrapporter baseret pa faglaerernes vurdering samt elevens egen statusvurdering
e Meldinger om afbrudte forlgb, herunder arsag og eventuelle anbefalinger til videre forlgb

Derudover skal leverandgren indga i et arligt samarbejde med Kommuneqarfik Sermersooq om en fzlles
evaluering af tilbuddet.

7. @konomi

Kommuneqarfik Sermersooq yder et arligt driftstilskud pa kr. 1.000.000, som daekker etablering og drift af
minimum 10 pladser. Tilbud, der ikke opfylder minimumskravet pa 10 pladser, vil ikke blive vurderet.

Safremt der optages flere end 10 elever, afregnes der med leverandgren til den faste manedlige pris pr.
elev, som leverandgren har oplyst i sit tilbud, for op til 5 yderligere pladser.

Driftstilskuddet og betaling for eventuelle ekstra pladser udggr det samlede vederlag for leverandgrens
ydelser i henhold til kontrakten.

Kommuneqarfik Sermersooq yder endvidere elevstgtte til elever, der deltager i forlgbet, i
overensstemmelse med geeldende regler og under forudsaetning af myndighedsgodkendelse.

8. Krav til leverandgren
Tilbudsgiver skal som en del af tilbuddet dokumentere og oplyse fglgende:
e Erfaring med malgruppen
e Har personale der kan kommunikere pa grgnlandsk
e Har personale der kan undervise, vejlede og stgtte deltagerne pa grgnlandsk, samt udarbejde visse
dokumenter pa grgnlandsk (f.eks. rapporter til Majoriaq)
e Erfaring med socialpadagogiske opkvalificeringsforlgb
e Mulighed for at stille relevante veerksteds-/erhvervsfaciliteter til radighed
e Relevante medarbejderkompetencer

e Erfaring med samarbejde med myndigheder
e  Pris pr. ekstra plads pr. maned (for 1-5 yderligere elever)

9. Praesentation af tilbudsgiver

Kort beskrivelse af tilbudsgiver kan vedlaegges.

10.Priser og service omkostninger

Se vedlagte tilbudsbilag. Tilbudsgiver kan inkludere yderligere detaljer.

11.0Ordregiver



Kommuneqarfik Sermersooq
Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked
Mail: udbud@sermersooq.gl

12.Spgrgsmal og svar

Spergsmal sendes skriftligt pa grgnlandsk eller dansk til udbud@sermersooq.gl. | emnefeltet skives:
" Offentligt udbud om ikke-bogligt tilbud til unge i Tasiilaq”

Spergsmal kan stilles indtil 26. maj 2026 kl. 12.00.

13.Kontrakt

Aftalen udarbejdes af Kommuneqarfik Sermersooq og underskrives af begge parter.
14. Tildeling af kontrakten

Kontrakten tildeles det bedste tilbud baseret pa ”pris og kvalitet". Evalueringen sker efter en pointskala:

Opfyldelse af kriteriet Point

Meget tilfredsstillende opfyldelse af kriteriet

God opfyldelse af kriteriet

Tilfredsstillende opfyldelse af kriteriet

Jeevn opfyldelse af kriteriet

Noget under middel i opfyldelse af kriteriet

OlRr|INIW| AU

Helt utilfredsstillende opfyldelse af kriteriet

Underkriterie Vaegtning

Kvalitet i det faglige og socialpaedagogiske indhold 35%

Erfaring med malgruppen og tilsvarende indsatser 20%

Praktik og overgang til job/uddannelse 15%

Dokumenteret evne til at skabe progression og udslusning 15%

Pris for ekstra pladser (1-5 elever) 15%

<6.000 kr. =5 point
6.000-6.999 kr. = 4 point
7.000-7.999 kr. = 3 point
8.000-8.999 kr. = 2 point
9.000-9.999 kr. = 1 point
>10.000 kr. = 0 point

15. Tilbudsfrist

Tilbud afleveres senest 3. juni 2026 kl. 12.00 (Vestgrgnlandsk tid). Der er ikke adgang til at overvaere abning



af tilbud. Kun ét tilbud kan afgives pr. tilbudsgiver.

16. Vedstdelsesfrist
Tilbuddet skal veere bindende for tilbudsgiver indtil 31. juli 2026.
17. Forbehold

Tilbudsgivere opfordres til at stille spgrgsmal frem for at tage forbehold. Tilbud med forbehold kan blive
afvist.

18. Alternative tilbud

Alternative tilbud accepteres ikke.

19. Sprog

Tilbuddet skal veere pa grgnlandsk eller dansk.

16. Betaling for tilbud

Tilbudsmateriale returneres ikke, og der ydes ingen godtggrelse for afgivelse af tilbud.
17. Orientering om resultatet af udbuddet

Alle tilbudsgivere orienteres om beslutningen efter valg af leverandgr.

18. Evaluering kontraktsamarbejde

Parterne foretager Igbende evalueringer af samarbejdet.
19. Forhandlingsforbud

Der vil ikke blive forhandlet i udbudsprocessen.

Klageadgang
Klage kan indbringes for Klagenaevnet for Udbud af Offentlige Indkgb iht. Inatsisartutlov nr. 6 af 12. juni
2019.

Bilag

Bilag 1: Indkgbs og Udbudspolitik 2024 med etiks kodeks
Bilag 2: Udkast til Kontrakt

Bilag 3: Tro- og Love erklaering

Bilag 4: Aktindsigt



